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1.ДОГОВОР О МАТЕРИАЛЬНОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ

__________




«____»__________________200__г.


В соответствии со статьей 238 ТК РФ «Материальная ответственность за ущерб причиненный работодателю» и статьей 241 ТК РФ «Положения о материальной ответственности рабочих и служащих за ущерб, причиненный предприятию, учреждению, организации», утвержденного Указом Президиума Верховного Совета СССР от 13 июля 1976 года и на основании Постановления Министерства труда и социального развития РФ от 31 декабря 2002 г. № 85, а также типовых форм договоров о материальной ответственности» средняя общеобразовательная школа __________________, в лице директора _______________________, в дальнейшем, именуемая «Школа», в целях обеспечения сохранности материальных ценностей, принадлежащих ей, с одной стороны, и _________________________________________ именуемая в дальнейшем «Педагог», заключили настоящий договор о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

Настоящий договор о материальной ответственности представляет собой соглашение, по которому Школа поручает, а Педагог принимает на себя материальную ответственность за обеспечение сохранности вверенных ему материальных ценностей, находящихся в кабинете №  ___.
2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1. Педагог обязан:

2.1.1. бережно относиться к переданным ему на хранение или для использования в образовательном процессе материальным ценностям Школы и принимать меры к предотвращению ущерба;

2.1.2. своевременно сообщать в письменном виде заместителю директора по АХР обо всех обстоятельствах, угрожающих обеспечению сохранности вверенных ему материальных ценностей;

2.1.3. вести учет вверенных ему материальных ценностей;

2.1.4. аккуратно и в срок представлять заместителю директора по АХР информацию, необходимую для составления в установленном порядке отчетов о движении и остатках вверенных ему материальных ценностей;

2.1.5. при освобождении от должности, независимо от сроков увольнения, наличия листка нетрудоспособности и иных причин, обязательно лично, до получения трудовой книжки и окончательного расчета, осуществить сдачу вверенного имущества комиссии по инвентаризации, назначаемой приказом директора школы. 

2.1.6. своевременно и точно исполнять распоряжения администрации Школы по участию в инвентаризации вверенных ему материальных ценностей.

2.2. Школа обязана:

2.2.1. создать Педагогу условия, необходимые для нормальной работы и обеспечения полной сохранности вверенных ему материальных ценностей;

2.2.2. знакомить Педагога с действующим законодательством о материальной ответственности рабочих и служащих за ущерб, причиненный предприятию, учреждению, организации, а также с действующими инструкциями, нормативами и правилами хранения, приемки и применения в образовательном процессе переданных ему материальных ценностей;

2.2.3. проводить в установленном порядке инвентаризацию материальных ценностей.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН.

ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ

3.1. Школа несет ответственность:

3.1.1. за нарушение своих обязанностей, предусмотренных настоящим договором;

3.2. Педагог:

3.2.1. несет материальную ответственность за необеспечение сохранности материальных ценностей в размере, определяемом в соответствии с действующим законодательством;

3.2.2. не несет материальную ответственность, если ущерб причинен не по его вине.

3.3. Споры сторон по вопросам соблюдения условий настоящего договора рассматриваются в порядке, установленном гражданско-процессуальным законодательством.

4. СРОКИ

 4.1. Настоящий договор о полной материальной ответственности действует со дня его подписания на все время работы с вверенными Педагогу материальными ценностями Школы.

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

5.1. Настоящий договор составлен в двух подлинных экземплярах, по одному для каждой из сторон.

5.2. Юридические адреса сторон:

Директор ___________


Педагог  ________________________
_________________



проживающий по адресу:_с. Киргиз-Мияки,







____________________________________

______________ (_________________)
паспорт: серия_______ №_____________

подпись


расшифровка подписи
Выдан______________________________








Прописан по адресу: ___________________,







____________________________________








______________ ( ______________ _ )








 подпись

           расшифровка подписи

2.Опись наличия оборудования и программных средств кабинета 
 химии № ___
Год организации кабинета – ______ г.

Площадь кабинета - ___ м2.

.

2.1.Мебель кабинета

Рабочее место учащегося:

· Парты – ________________________
· Стулья - ______________________________
Доска:

· для мела   (3 элементная) – 1 шт., 
Рабочее место учителя:

· Стол учительский – 1 шт
· Стул мягкий -  1 шт..
Стенка  (шкафы) для оборудования – 2 шт.
Другое оборудование:

·  ___________________________________________________________________.

Наличие затемнения

1. Жалюзи – да. 
2. шторы – нет.
2.2.Аппаратные средства:

Компьютеры __стационарный__нет
	№
	тип
	Инв. номер
	Количество (шт.)
	Год пост.
	состояние

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	


Доска интерактивная _нет__

	№
	марка
	Инв. номер
	Количество
	Год поставки
	состояние

	1. 
	
	
	
	
	


Проектор _стационарный потолочное крепление_нет____

	№
	марка
	Инв. номер
	Количество
	Год поставки
	состояние

	2. 
	
	
	
	
	


Принтер __нет______

	№
	марка
	Инв. номер
	Год поставки
	состояние
	примечание

	
	
	
	
	
	


Телекоммуникационный блок (сеть)_____________

	№
	Марка/вид сети
	Инв. номер
	Год поставки
	состояние
	примечание

	
	
	
	
	
	


Устройство вывода звуковой информации

	№
	марка
	Инв. номер
	Год поставки
	состояние
	примечание

	
	
	
	
	
	


Устройства создания графической информации ________________

	№
	марка
	Инв. номер
	Год поставки
	состояние
	примечание

	
	
	
	
	
	


Устройства для записи (ввода) визуальной информации _____________________

	№
	марка
	Инв. номер
	Год поставки
	состояние
	примечание

	
	Сканер
	
	
	
	

	
	Видеокамера
	
	
	
	

	
	Аудио-видео магнитофон
	
	
	
	


                                                  2.3.Программные средства:

Операционная система

	№
	наименование
	Инв. номер
	Год поставки
	лицензия
	примечание

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Антивирусная программа 
	№
	наименование
	Инв. номер
	Год поставки
	лицензия
	примечание

	
	
	
	
	
	


Интегрированный офисный пакет

	№
	наименование
	Инв. номер
	Год поставки
	лицензия
	примечание

	
	
	
	
	
	


Методический комплекс
Библиотека

	№
	код
	наименование
	Год издания
	Кол-во
	Форма собственности

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	

	21
	
	
	
	
	

	22
	
	
	
	
	

	23
	
	
	
	
	

	24
	
	
	
	
	

	25
	
	
	
	
	

	26
	
	
	
	
	

	27
	
	
	
	
	

	28
	
	
	
	
	

	29
	
	
	
	
	

	30
	
	
	
	
	

	31
	
	
	
	
	

	32
	
	
	
	
	

	33
	
	
	
	
	

	34
	
	
	
	
	

	35
	
	
	
	
	

	36
	
	
	
	
	

	37
	
	
	
	
	

	38
	
	
	
	
	

	39
	
	
	
	
	

	40
	
	
	
	
	

	41
	
	
	
	
	

	42
	
	
	
	
	

	43
	
	
	
	
	

	44
	
	
	
	
	


3.2Медиатека

	№
	код
	наименование
	Год издания
	количество
	Форма 
соб-ти

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	


3.3Периодика

	№
	код
	наименование
	Год издания
	количество
	Форма 
соб-ти

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	


3.4Таблицы

	№
	наименование
	Год издания
	Кол-во

(ком-ов)
	Форма собственности
	состояние

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	
	

	11. 
	
	
	
	
	

	12. 
	
	
	
	
	

	13. 
	
	
	
	
	

	14. 
	
	
	
	
	

	15. 
	
	
	
	
	

	16. 
	
	
	
	
	

	17. 
	
	
	
	
	

	18. 
	
	
	
	
	

	19. 
	
	
	
	
	

	20. 
	
	
	
	
	

	21. 
	
	
	
	
	


3.4Дидактический  и раздаточный материал
	№
	По теме
	Год издания (изготовления)
	Кол-во
	Форма соб-ти

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	

	11. 
	
	
	
	


Перспективный план развития кабинета
1.Создание безопасных условий труда и обучения в кабинете.
2.Правильное использование оборудования ,его сохранения и своевременный уход за ним.
3.Обеспечение кабинета методической литературой.
4.Составление плана оснащения кабинета, предусматривающего постоянное обеспечение кабинета всем необходимым оборудованием.

5.Продолжить работу по приведению в образцовый порядок наличного оборудования ,его учет и составление списков имеющегося и недостающего оборудования.
6.Продолжить работу по обеспечению в кабинете всех видов учебного оборудования (натуральные объекты, модели, приборы, лабораторные принадлежности химическая посуда реактивы) в достаточном количестве.

7.Следить за чистотой и порядком в кабинете.

8.Следить за состоянием вентиляционной системы.

9.Следить за состоянием аптечки первой помощи.
10.Составление плана для подготовки оборудования к урокам на четверть 

(при помощи лаборанта).

11.Вести работу по сохранности мебели.

12.Продолжить работу по пополнению дидактического материала.

Необходимо приобрести для кабинета
	№
	Наименование
	Форма приобретения
	количество

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	

	5. 
	
	
	

	6. 
	
	
	

	7. 
	
	
	

	8. 
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


ГРАФИК РАБОТЫ КАБИНЕТА
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